PATVIRTINTA
V3] Naujosios Akmenés ligoninés-sveikatos centro
direktoriaus 2025 m. geguzes 12 d. jsakymu Nr. V-66

VIESOSIOS ISTAIGOS NAUJOSIOS AKMENES LIGONIN E-SVEIKATO.S
CENTRAS DARBUOTOJU, KURIU ATZVILGIU VYKDYTA LOBISTINE
VEIKLA, DEKLARACIJU PILDYMO IR PATEIKIMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Naujosios Akmenés ligoninés-sveikatos centro (toliau — Centras)
darbuotojy (toliau — darbuotojai), kuriy atzvilgiu vykdyta lobistiné veikla, deklaracijy pildymo ir
pateikimo taisyklése (toliau — Taisyklés) nustatyta darbuotojy, kuriy atzvilgiu vykdyta lobistiné
veikla, deklaracijy pildymo ir pateikimo tvarka.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymu
(toliau — Istatymas), Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymu. Taisyklése vartojamos sgvokos
atitinka Jstatymo 2 straipsnyje apibréztas sgvokas.

3. Darbuotojo, kurio atzvilgiu vykdyta lobistineé veikla, deklaracija (toliau — Deklaracija)
privalo pateikti Centro direktorius ir darbuotojai, kurie pagal teisés akty nustatyta tvarka jiems
suteiktas pareigines funkcijas dalyvauja rengiant, svarstant teisés akty projektus ir juos priimant. Sie
asmenys privalo deklaruoti jy atzvilgiu vykdyta lobisting veikla dél kiekvieno teisés akto projekto.

4. Darbuotojai Taisyklése nustatyta tvarka Deklaracija privalo uzpildyti ir pateikti ne
véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo lobistinés veiklos dél konkretaus teisés akto projekto pradzios
(zodinio ar raSytinio (taip pat ir elektroninémis priemonémis) teisés akto projekto nuostaty aptarimo
su lobistu).

5. Deklaracijos duomenys néra viesai skelbiami.

II. DARBUOTOJO, KURIO ATZVILGIU VYKDYTA LOBISTINE VEIKLA,
DEKLARACIJOS PILDYMAS IR PATEIKIMAS

6. Darbuotojas, deklaruodamas jo atzvilgiu vykdyta lobistine veikla, uZpildo Deklaracijos
forma (1 priedas), uzregistruoja Deklaracijag Centro darbuotojy, kuriy atzvilgiu vykdyta lobistiné
veikla, Deklaracijy registre (2 priedas).

6.1.  Centro direktorius apie uzpildyta Deklaracija ZodZiu ir elektroniniu pastu informuoja
Centro dalininkg (savininkg) ir pateikia uZpildyta Deklaracija.

6.2.  Centro darbuotojas apie Deklaracijos uzpildyma bei pateikimg Bendrojo skyriaus
vedejui elektroniniu laiSku informuoja Centro direktoriy ir ZodZiu savo tiesioginj vadova, kartu
pateikdamas uzpildytg Deklaracija.

6.3.  Centro direktorius, supazindings Centro dalininkg (savininkg) su uzpildyta Deklaracija,
ja perduoda Centro Bendrojo skyriaus vedéjui arba darbuotojui, atsakingam uz asmens byly (toliau —
byla) tvarkyma (toliau — atsakingas darbuotojas), kuris Deklaracijg jdeda j Centro direktoriaus byla.

6.4. Centro darbuotojas, supazindings Centro direktoriy ir tiesiogini vadova su uzpildyta
Deklaracija, ja perduoda Bendrojo skyriaus vedéjui arba Centro direktoriaus jgaliotam atsakingam
darbuotojui, kuris Deklaracija jdeda i Centro darbuotojo byla.



ITI. TAISYKLIU IGYVENDINIMAS

7. Taisykliy privalo laikytis visi darbuotojai.

8. Centro direktorius ir skyriy vedéjai uztikrina, kad Centro skyriuose bty laikomasi
Taisyklése nustatyty reikalavimy.

9. Kaip laikomasi Taisykliy kontroliuoja Centro Bendrojo skyriaus vedéjas arba Centro
direktoriaus jgaliotas asmuo.

10. Kontroliuodami, kaip vykdomos $iy Taisykliy nuostatos, Bendrojo skyriaus vedéjas ar
Centro direktoriaus jgaliotas asmuo:

10.1. prizitri ar darbuotojai laiku ir tinkamai pateikia Deklaracijas;

10.2. konsultuoja darbuotojus d¢l Deklaracijy pildymo ir pateikimo;

10.3. jeigu yra gauta pagrista informacija apie tai, kad darbuotojas nesilaiko Taisykliy
nuostaty ar nevykdo kity [statymo reikalavimy, informuoja darbuotoja apie Taisyklése ir kituose
teisés aktuose jam nustatytas vykdyti pareigas.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Su pateikta Deklaracija turi teis¢ susipazZinti bei Deklaracijoje pateiktus duomenis gali
tikrinti:

11.1. Centro dalininkas (savininkas) susipazjsta su Centro direktoriaus pateikta Deklaracija
bei tikrina joje pateiktus duomenis;

11.2. Bendrojo skyriaus ved¢jas ir (ar) Centro direktoriaus jgaliotas asmuo susipazjsta su
darbuotojo pateikta Deklaracija bei tikrina joje pateiktus duomenis;

11.3. Centro skyriaus vedéjas susipazjsta su jo vadovaujamo skyriaus darbuotojo pateikta
Deklaracija.

12.  Deklaracijos saugomos Centro darbuotojy bylose.

13. Uz Deklaracijos nepateikimg, paveluota Deklaracijos pateikimg, neteisinga
deklaruotiny duomeny nurodyma arba deklaruotiny duomeny nenurodyma teisés akty nustatyta
tvarka atsako darbuotojas.
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1 priedas

Darbuotojo, kurio atzvilgiu vykdyta lobistin¢ veikla, deklaracija

Deklaracijos pateikimo data

Lobistinés veiklos pradZios data

Darbuotojas, kurio atzvilgiu vykdyta lobistiné
veikla

Vardas ir pavardé

Darbovieté

Pareigos

Elektroninio pasto adresas

Teisés aktas ar teisés akto projektas

Pavadinimas
Ar pateiktas konkretus teisés akto projektas

Ar buvo sitloma inicijuoti teisés akto projekto svarstymg = Taip/Ne

Lobistas, uzsakovas ir naudos gavéjas

Lobisto vardas, pavardé ar pavadinimas
Lobisto (juridinio asmens) atstovas
Lobisto elektroninio pasto adresas
Lobistinés veiklos uzsakovas

Lobistinés veiklos naudos gavéjas
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2 priedas

VieSosios jstaigos Naujosios Akmenés ligoninés-sveikatos centro darbuotojy, kuriy atzvilgiu
vykdyta lobistin¢ veikla, deklaracijy registras

Nr.

Pildymo data

Lobisto vardas, pavardé ar
pavadinimas

Darbuotojo vardas ir
pavardé




