PATVIRTINTA
Viesosios jstaigos Naujosios Akmenés ligoninés-sveikatos centro

direktoriaus 2024 m. geguzés 29 d jsakymu Nr. VV-96

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2027 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Programos misija — Salinti prielaidas, leidziancias atsirasti ir plisti korupcijai ligoninéje-
sveikatos centre,  Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy neteisétam, nepagristam
panaudojimui, kontroliuoti ir siekti, kad visos 1éSos, skiriamos sveikatos apsaugai, bty
panaudojamos kokybiskoms sveikatos priezitiros paslaugoms, pacienty teiséms ir laisvéms
uztikrinti.

2. Korupcija — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens tiesioginis ar netiesioginis
siekimas, reikalavimas arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos,
pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas
pareigas, taip pat valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens veiksmai arba neveikimas siekiant,
reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar $ig naudg priimant,
taip pat tiesioginis ar netiesioginis siilymas ar suteikimas valstybés tarnautojui, jam prilygintam
asmeniui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz
atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens einamas
pareigas, taip pat tarpininkavimas darant Sioje dalyje nurodytas veikas (Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymas, Zin., 2000, Nr. 41-1162).

3. Korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo
administravimo sektoriuje arba teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims
naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudZiavimas
oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, sukciavimas, turto
pasisavinimas ar i§§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas,
neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar
turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio
asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama
kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima (Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymas, Zin., 2002, Nr. 57-2297).

4. Bendrieji tikslai:

4.1. Korupcijos prevencijos ligoningje-sveikatos centre programos tikslas — kryptingos
korupcijos prevencijos politikos vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés ligonines-

sveikatos centro darbuotojy veiklos uztikrinimas;



4.2. Korupcijos prielaidy iSaiSkinimas ir Salinimas, nes programa pagrista korupcijos
prevencijos principais, bendradarbiavimu su visuomene, jos Svietimu ir parama bei teisé€s pazeidimy
tyrimu;

4.3. Veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas, vykdant prevencijos priemones, ir
bendros antikorupcinés kulttiros ugdymas;

4.4. Neisvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo igyvendinimas;

4.5. Visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas zmogaus, kaip paciento, teises ir laisves,

sveikatos sistemos darbuotojy teises bei laisves ir nepaZeisti nekaltumo prezumpcijos.

1. KORUPCIJOS LIGONINEJE-SVEIKATOS CENTRE PRIELAIDU ANALIZE

5. Bendrosios korupcijos prielaidos:

5.1. socialinés (nepakankamas sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimas ir pan.);

5.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas; kokybés sistemy ir reglamenty
stoka; nepakankama atsakomyb¢ uz padarytus pazeidimus);

5.3. institucinés (nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais; triksta vieSumo);

5.4. struktiirinés (sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir trikumai; nepakankamas
apripinimo informacinémis technologijomis lygis ir pan.);

5.5. visuomeneés pilietiSkumo stokos (visuomenés poziiirio j korupcija neapibréztumas ir
prieStaringumas; nesiprieSinimas korumpuotiems sveikatos sistemos darbuotojams; pilieciy
pasyvumas antikorupcinei veiklai);

5.6. iSoriniy veiksniy: (pacienty pasyvumas antikorupcinei veiklai, jy nesidoméjimas ir

nezinojimas savo teisiy, dél mokamy ir nemokamy sveikatos priezitiros paslaugy teikimo ).

ITII. GALIMOS KORUPCIJOS LIGONINEJE-SVEIKATOS CENTRE PASEKMES

6. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiSkiniai gali paZeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, dél ko gali:

6.1. sumazeti rajono sveikatos prieziiiros sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy
sveikatos priezitros paslaugy kokybé;

6.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri mazina pasitikéjima sveikatos apsaugos prieziiira rajone;

6.3. sumazéti pacienty pasitikéjimas ligonine-sveikatos centru ir jos darbuotojais;

6.4. pablogéti vieSojo administravimo kokybé ir uzsimegzti farmacijos bei kity jmoniy,
prekiaujan¢iy medicinos prekémis ir prietaisais, rySiai su korumpuotais ligoninés darbuotojais.

7. Atsizvelgiant ] Sias pasekmes ir aiskiai suvokiant korupcijos pasireiSkimo galimybes,

galima numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.

IV. APLINKOS ANALIZE
8. Sveikatos priezitiros jstaigos vykdomos funkcijos yra priskiriamos prie veiklos sriciy,

kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas.



9. Galima i8skirti ligoninés veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo tikimybé:

9.1 Pagrindinés funkcijos — sveikatos prieziiros vykdymas (1ésy, gauty i§ ligoniy kasy,
tikslinis panaudojimas);

9.2. Viesieji pirkimai ir uzsakymai;

9.3. mokamy paslaugy teikimas pacientams;

9.4. personalinés atsakomybeés ir standartiniy procediiry reikalavimy vykdymas teikiant

sveikatos priezitiros paslaugas ligoninéje-sveikatos centre;

V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Korupcijos prevencija — galimas korupcijos priezaséiy, sglygy atskleidimas ir
Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy plang, taip pat
poveikis darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos.
Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau — PSDF) 1éSy neteiséto, nepagrjsto gavimo ir
panaudojimo prevencija sveikatos sistemoje — galimy PSDF 1é8y neteiséto, nepagrjsto panaudojimo
priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas, jgyvendinant prevencijos programos vykdymo
priemoniy plana, taip pat poveikis darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimo nepagristo PSDF
1¢8y gavimo.

11. Svarbiausi bendrieji korupcijos prevencijos ligoninéje-sveikatos centre programos
uZdaviniai:

11.1. vykdant Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyma (Zin., 2002, Nr. 57-
2297) parengti korupcijos prevencijos (kovos su korupcija) jstaigoje programa;

11.2. nustatyti ir Salinti korupcijos prielaidas:

11.2.1. vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, nustatyti korupcijos pasireiSkimo tikimybe
ir parengti motyvuotg iSvada;

11.2.2. nustacius korupcijos prielaidas - imtis priemoniy joms pasalinti;

11.3. uztikrinti ligoninés veikla reglamentuojanciy teisés akty skaidruma:

11.3.1. jvairiuvose lygiuose analizuoti ligoninéje iSleidziamus teisés aktus, sudaryti
galimybes visiems darbuotojams teikti pasiilymus dél $iy teisés akty tobulinimo;

11.3.2. analizuoti i§ fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus (praSymus, pareiskimus ir
kt.), daryti iSvadas, supazindinti darbuotojus;

11.3.3.kiekvienam darbuotojui  sudaryti galimybe susipazinti su teisés akty,
reglamentuojanc¢iy visuomeninius santykius, projekty, vykdomy ligoninéje dokumentais, jei jie to
pageidaus, suteikti galimybe pateikti pasiiilymus dél Siy teisés akty ar jy projekty tobulinimo;

11.3.4. parengti atitinkamy teisés akty pakeitimy ir papildymy, naujy teisés akty projektus;

11.4.skatinti glaudesnj ir aktyvesnj jstaigos bendradarbiavimg su visuomene, ugdant
visuomenes nariy pilieting sgmong ir nepakantumag negerovems;

12. Specifiniai korupcijos prevencijos uzZdaviniai:



12.1.uztikrinti asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo draudziamiesiems
privalomuoju sveikatos draudimu ligoninéje skaidruma;

12.2. uztikrinti teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybe;

12.3. tobulinti paslaugy apmokéjimo ir kainy skai¢iavimo metodika;

12.4. nustatyti ir patvirtinti bendruosius principus ir Kriterijus, pagal kuriuos medicinos
pagalbos priemonés ir vaistai biity perkami laikantis pirkimo — pardavimo sutarciy ir procediiry;

12.5. sukurti ir tobulinti ligoninés informacijos sistema;

12.6.sukurti visiems prieinamg informacijos apie mokamas ir nemokamas sveikatos
priezitros paslaugas sistema;

12.7.uztikrinti korupcijos prevencijos ligoninéje priemoniy taikymg ir tinkamg Sios

programos priemoniy jgyvendinimo administravima bei kontrolg.

VI. VISUOMENES ITRAUKIMAS ] KORUPCIJOS PREVENCIJOS LIGONINEJE-
SVEIKATOS CENTRE PROGRAMOS IGYVENDINIMA

13. Norint j Korupcijos prevencijos programg jtraukti visuomene, reikia:

13.1. informuoti visuomeng apie ligoninéje-sveikatos centre vykdomg korupcijos
prevencijos programg per ziniasklaidg ir Kitas informacines priemones;

13.2.skatinti ligoninés darbuotojus bei pacientus pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus
(ar méginimus juos daryti) teikiant sveikatos priezitiros paslaugas;

13.3. sudaryti salygas telefonu, anonimiskai pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus (ar
meéginima juos daryti).

13.4. visuomenés anketinés apklausos arba kitais biidais reguliariai vertinti Korupcijos
prevencijos programos veiksminguma;

13.5. Analizuoti surinktg informacija i§ gyventojy.

VII. KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

14. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, biitina:

14.1. sudaryti sglygas jstaigos darbuotojams, kitiems visuomenés pilieGiams anonimiskai
pranesti vadovybei savo jtarimus dél galimos personalo korupcinio pobtidzio nusikalstamos veikos;

14.2. reguliariai tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti
pasiiilymus dé¢l korupcijos prevencijos. ISsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél
Jstaigy darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos ir atlikti savo kompetencijos tyrimus;

14.3. iSaiSkinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant jtarimui dél
galimos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti administracija;

14.4. esant reikalui bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tirian¢ia valstybés

institucija — Specialiyjy tyrimy tarnyba.



VIII. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS
15. Korupcijos prevencijos programos ligoninéje-sveikatos centre uzdaviniams jgyvendinti
sudaromas programos priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, jy
vykdymo terminus bei vykdytojus.
16. Sios korupcijos prevencijos programos nuostatas (jos jgyvendinimo priemones)

programos jgyvendinimo kontrolg vykdo direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

IX. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMO
KRITERIJAI
17. Korupcijos prevencijos ligoninéje-sveikatos centre programos ir kontrolés veiklos
rezultatai turi buti vertinami vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:
17.1. korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo veiksmy plano vykdymas:
17.1.1. jvykdyty veiksmy plano priemoniy skaicius;
17.1.2. nejvykdyty veiksmy plano priemoniy skaicius;
17.1.3. veiksmy plano jgyvendinimas nustatytais terminais.
17.2. Teisés pazeidimy tyrimas:

17.2.1. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaicius;

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
18. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos
vykdymo priemoniy planas perzitirimi kas treji metai.

19. Korupcijos prevencijos programa, jei reikia, gali biti papildoma ir daZniau.






